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ANUNT

in conformitate cu prevederile art. 478 alin. (2) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, si ale Anexei 10 a Codului
administrativ, Directia Generald de Asistend Sociald si Protectia Copilului lasi organizeazd examen de
promovare in grad profesional imediat superior celui detinut, in data de 23.05.2025, ora 12.00 — proba
scrisd iar interviul se sustine intr-un termen de maximum 8 (opt) zile lucrdtoare de la data afisdrii
rezultatului probei scrise, la sediul D.G.A.S.P.C. lasi din Strada Ateneului nr.1C pentru urmatoarele
functii din aparatul propriu al institutiei:

- 1 functie publica de inspector, grad profesional detinut principal la Serviciul Management de caz
pentru copii aflati in masuri de tip rezidential, centre de zi si supravegheri specializate — grad
profesional dupa promovare — superior

- 1 functie publicd de consilier, grad profesional detinut asistent la Serviciul Evaluare initiala,
interventie in regim de urgentd si coordonare SPAS — Compartiment de interventie in situatii de
abuz, neglijare, trafic, migratie si repatrieri — grad profesional dupd promovare — principal;

- 1 functie publica de inspector, grad profesional detinut principal la Serviciul Evaluare Complexa a
Copilului din cadrul aparatului propriu - grad profesional dupa promovare — superior.

Conditiile cumulative de participare la examen pe care trebuie sa le indeplineasca
functionarii publici, conform art. 479 alin. (1) cu exceptia literei b) din OUG nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, sunt:

- s aibd cel putin 3 ani vechime in gradul profesional al functiei publice din care promoveaza;

- si fi obtinut cel putin calificativul ,,bine” la evaluarea performantelor individuale in ultimii 2 ani
de activitate;

- s@ nu aib3 o sanctiune disciplinara neradiata in conditiile Codului administrativ (OUG nr.57/2019), cu

modificirile si completarile ulterioare.



Dosarele de inscriere se vor depune la secretariatul Comisiei de examen (Serviciul Resurse
Umane, formare profesionald, registraturd si arhivi — Compartiment Resurse umane si formare
prfesionald) in termen de 20 zile de la data publicirii anuntului, respectiv in perioada 23.04.2025 —
12.05.2025, inclusiv, si contin in mod obligatoriu urméatoarele documente:

a) copie de pe carnetul de muncid sau adeverinta eliberatd de Compartimentul resurse umane in
vederea atestérii vechimii in gradul profesional din care se promoveaza;

b) copii de pe rapoartele de evaluare a performantelor profesionale individuale din ultimii 2 ani de
activitate;

c) adeverinta eliberatd de Compartimentul resurse umane in vederea atestérii situatiei disciplinare a
functionarului public, in care se mentioneazd expres dacd acestuia i-a fost aplicatd o sanctiune
disciplinara, care sa nu fi fost radiata;

d) formularul de inscriere, care se gaseste la secretariatul Comisiei, precum si pe siteul

www.dasiasi.ro Sectiunea Anunturi Angajare.

Relatii suplimentare se pot obtine la secretarul comisiei de examen - Jijie Cristina, inspector in
cadrul Serviciului Resurse umane, formare profesionala, registraturd si arhivd — Compartiment Resurse
umane si formare profesionala.

Date de contact: 0232/477731, 0232/214972 int.130, fax.0232/279654, mail

office.dsaspcis(@dasiasi.ro.
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Intocmit,
Inspector Jijic Cristina
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Afisat astazi miercuri, 23.04.2025, orele 10,00 la sediul DGASPC lusi din Str. Ateneului nr.1C si pe site-
ul institutiei



