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PROCES-VERBAL DE CONTROL
Nr. 54/14232/27.05.2026

Subsemnatii - ¢ .si 3 inspectori sociali, posesorii legitimatiilor nr. 183 si 180,
eliberate de Agentia Nationald pentru Plati si Inspectie Sociald, in baza prevederilor Legii nr.
292/2011 a asistentei sociale, a Ordonantei de Urgentd a Guvernului nr. 113/2011 privind
organizarea si functionarea Agentiei Nationale pentru Plati si Inspectie Sociald si a Hotararii de
Guvern nr. 151/2012 privind Statutul propriu de organizare si functionare al Agentiei Nationale
pentru Plati si Inspectie Sociald, toate cu modificarile si completérile ulterioare, a Planului Anual de
Control pentru anul 2026 al Inspectiei Sociale, a Deciziei nr. 98/27.02.2026 a Directorului General al
ANPIS privind aprobarea Cadrului metodologic de realizare a Campaniei tematice, precum si a
Deciziei nr. 49 din data de 02.03.2026 a Directorului executiv al Agentiei Judetene pentru Plati si
Inspectie 'Sociald lasi, a ordinelor de deplasare nr. 228-229/05.05.2026, 244-245/11.05.2026, 254-
255/12.05,2026, 274-275/20.05.2026 si 292-293/27.05.2026 emise, am realizat o misiune de control
tematic in perioada 05.05 - 27.05.2026, la serviciul social Centrul de Tngrijire si Asistenta pentru
Persoanele Adulte cu Dizabilitati Mircesti cu sediul str. Sperantei, nr. 481, sat. Mircesti, comuna
Mircesti, judetul lagi, al furnizorului de servicii sociale - Directia Generala de Asistenta Sociala si
Protectia Copilului lasi, reprezentat prin domnul fon Florin, in calitate de Director General.

Controlul a fost fnregistrat la nr. 97 in Registrul Unic de Control al entitétii.

Controlul s-a efectuat In prezenta urmatoarelor persoane:
- Romanciuc Ana Maria- sef centru
- El- Kayed luliana- asistent social
- Vernica Florentin - administrator.

Obiective: Verificarea conditiilor de organizare si functionare a serviciilor sociale rezidentiale
destinate persoanelor adulte cu dizabilitdti si Verificarea respectdrii standardelor de cost pentru
finantarea serviciilor sociale organizate si administrate, in conditiile legii, de cdtre furnizorii de
servicii sociale, pentru serviciile sociale destinate protectiei si promovdrii drepturilor persoanelor
adulte cu dizabilitdti, prevdzute ,de H.G. nr. 426/ 2020 privind aprobarea standardelor de cost

pentru serviciile sociale;fgg.'_ modjficdrile si completdrile ulterioare. LUl
Pe perioada desfagurariify.<.unil de inspectie nu a fost perturbata activitat Gﬂ‘g\ité i ;:Mrpiate.
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Conform prevederilor Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentulul European i al Consiliutui din 27 aprilie 2016 privind protectia persoenelar fizice Tn ceea ce priveste prelucrarea datels
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caracter personal §i privind liberz ciraulatie a acestor date 5i de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul generat privind protectia datelor), informatiile referftoare la datels cu caracter
personal cuprinse in acest document sunt confidentiale. Acestea sunt destinate exclusiv persoanei/persoanelor mentionate ca destinatar/destinatar § altor persoane autorizate si-l primeasca.

Daca ati primit acest dacument In mod eranat, va adresam rugimintea de a returna documentu! primit, expeditorului.
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Documentele §i informatiile obtinute in timpul controlului isi pastreazd caracterul si gradul de
confidentialitate acordate de emitentul acestora.

Constatarile si masurite sunt inscrise in cele 23 file anexate, care fac parte integrantd din prezentul
proces-verbal de control®.

CONSTATARL:**

Centrul de ngrijire si Asistentd pentru Persoane Adulte cu Dizabilitati "Mircesti”, cod serviciu social
8790 CR-D-I, este infiintat si administrat de furnizorul de servicii sociale Directia Generald de
Asistentd Sociald si Protectia Copilului lasi, institutie acreditatd potrivit Certificatului de Acreditare
seria AF, nr. 009927/03.07.2023.

Serviciul social Centrul de Tngrijire si Asistentd pentru Persoane Adulte cu Dizabilitdti “Mircesti” a
fost infiintat prin Hotdrdrea Consiliului Judetean lagi nr. 135/28.04.2021 privind infiintarea si
functionarea Centrului de Tngrijire si Asistentd pentru Persoane Adulte cu Dizabilitati ,Mircesti”, cu
o capacitate de 50 de locuri §i functioneaza fara personalitate juridicd, in subordinea Directiei
Generale de Asistentd Sociald si Protectia Copilului lasi.

Centrul de ingrijire si Asistentd pentru Persoane Adulte cu Dizabilit&ti ” Mircesti” este un serviciu
social cu cazare, de interes judetean si oferd un ansamblu de activitdti care sa raspunda nevoilor
individuale specifice persoanelor adulte cu dizabilitati, pentru o pericadd determinatd de timp, n
vederea mentinerii/dezvoltérii potentiatului personal.

Informatii despre serviciul social

Centrul a fost infiintat prin reorganizarea Centrului de Servicii Sociale Mircesti si functioneaza n
patru corpuri de cladire (module), prevazute cu cate trei camere pentru beneficiari si unul cu rol
administrativ.

Modulele pentru beneficiari au: unul 7 camere, jar doud au cate 9 camere locuibile, fiecare
gizduind cite doi beneficiari, au mobilier corespunzator $i sunt fngrijite si igienizate zilnic. n
fiecare modul de locuit existd doud grupuri sanitare, din care unul este adaptat pentru accesut
persoanelor cu handicap, precum si o magazie si o spalatorie folositd pentru beneficiarii din
modulul respectiv. Tn unul din module existd o camera intima/izolator §i cabinetul medical.

i N VA
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Conform prevederilor Regulamentului {UE) 20167679 al Partamentulu European §i al Consiliului din 27 apritie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste pratucrarea datetor tu

caracter personal §f privind libera circutetie a acestor date g de abrogare a Directivel 95/46/LE (Regulamenttk general privind protectia datelor), informatfile referitcare la dateie cu caracter

personal cuprinse in acest document sunt ‘confidentiale, Acestea sunt destinate exclusiv persoanei/persoanelor mentionate ¢a destinatar{destinatari §l altar persoane autorizate si-l primeasch.
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Tn modulul administrativ sunt blocul alimentar, sala de mese, o sald de activitdti, birouri si
cabinetul asistent social si psiholog.

Existd o suprafatid de teren agricol pe care s-a amenajat o gospodarie anexa, in care personalul si
beneficiarii cultiva diverse legume si zarzavaturi.

Centrul dispune de un spatiu in aer liber amenajat cu un foisor §i citeva banci pentru desfasurarea
activitdtilor recreative si de socializare in vederea credrii unui spatiu exterior adecvat pentru
petrecerea timpului de socializare, desfasurarea unor activitati recreative destinate beneficiarilor.
fn incinta Centrului este construitd si amenajatd o capela functionald pentru mai multe confesiuni.

in cadrut Centrului de Ingrijire si Asistentd pentru persoane adulte cu dizabilitdti ” Mircesti”
beneficiarii primesc urmatoarele servicii: gazduire, alimentatie, asistentd pentru sa@natate,
informare, evaluare, planidficare/monitorizare activitati servicii, informare si asistentd sociala,
consiliere psihologica, abilitati si reabilitare, ingrijire si asistentd personald, deprinderi de viata
independenta (in vederea mentinerea/dezvoltarea deprinderilor cognitive, a deprinderilor zilnice,
deprinderilor de comunicare, deprinderitor de mobilitate, deprinderilor de ingijire a propriei
sdndtdti, de autogospoddrire si a deprindeirlor de interactiune), educatie/pregatire pentru munca,
asistentd si suport pentru luarea unei decizii, integrare si participare sociald 51 civica, protectia
impotriva neglijarii, e atar;( violen{ei, abuzului, torturii si tratamentelogc:thda, 6;1 asistentd

adecvatd in caz de sta:<: feriminala si servicii necesare in caz ge deces. ) D“ewa
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= Conform prevederilor Regulamentulil (UE) 20167679 al Parlamentulul European §i al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persaanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu

o caracter personal §i privind libera circulatie a acestor date § de abrogare a Directivel 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor), informatiile referitoare la datele cu caracter
personal cuprinse In acest document sunt confidentiale. Acestea sunt destinate exclusiv persoanei/persoanelor mentionate ca destinatar/destinatari §7 altor perscane autorizate sa-t primeasci.
Dacd aff primit acest document In mod eronat, v adresam rugémintea de a returma documentul primit, expeditorulus.
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Pentru a putea beneficia de serviciile sociale in cadrul centrului, beneficiarii trebuie sé aiba
domiciliu pe raza judetului lasi (exceptie fac cazurile cu domiciliul legal in alte judete in care existd
acordul DGASPC din judeful respectiv de a achita costul mediu lunar de cheltuieli stabilit pentru
respectivul centru rezidential in care urmeazd sd fie admisd persoana cu dizabilitati), s& detina un
certificat de persoand cu handicap in termen de valabilitate, s& nu aibd locuintd, venituri si
persoane suport care sa le ofere sprijin si ingrijire, iar asistarea, ingrijirea, recuperarea sau
protectia nu se pot realiza la domiciliu ori in comunitate.

fn timpul actiunii de control au fost vizitate toate spatiile si s-a procedat la fotografierea acestora.

1. Verificarea conditiilor de organizare §i
persoanelor adulte cu dizabilitati

Tn timpul controlului, s-au consultat urmatoarele documente:
- Certificatul de Acreditare seria AF nr. 009927/03.07.2023;
- Licenta de Functionare seria LF Nr. 0000149, eliberatd la data de 19.09.2022, pe o perioadad de 5
ani, de la data de 17.01.2022 la data de 16.01.2027;
- Hotirdrea Consiliului Judetean lasi nr.135/28.04.2021 privind aprobarea infiintarii si functionarii
Centrului de Tngrijire si Asistentd pentru Persoane Adulte cu Dizabilitati Mircesti, cu eaFacitate de 50
L . Uty a o . .. L A P
de locuri prin reorganizargg.Camipului pentru Persoane Varstnice Mircesti si a;Qe:“?tru urde Tngrijire
97 N _
D ek (.;\a\?
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caracter perscnal § priving libera ciradatie a acastor date §i de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datalor), informatfile referitoare la datele cu caracter
personal cuprinse in acest document sunt canfidentiale. Acestea sunt exclusiv i ca Jdestinatari §f altor persoane autarizate sé-l primeasca.

Dach ati primit acest document in mod eronat, va adresdm 1 de a retuyma L prlﬁrlt, expedihm’u‘luri.
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si Asistentd pentru Persoane Adulte cu Dizabilitati - Mircesti, prin care se infiinfeaza centrul si se
aproba statul de functii si Regulamentul de Organizare §i Functionare ale serviciului social;

- Hotérarea Consiliutui Judetean lasi nr. 8/28.01.2026 privind reorganizarea Directiei Generale de
Asistentd Sociald si Protectia Copilului {asi, incepand cu data de 01 martie 2026;

- Regulamentul de Organizare si Functionare a serviciului social cu cazare Centrul de Ingrijire si
Asistentd pentru Persoane Adulte cu Dizabilitati aprobat prin Hotararea nr. 59/25.02.2026;

- Stat de functii §i de personal;

- Regulament intern pentru asistati;

- Codul de Etica al personalului care ofera servicii sociale;

- Ghidul beneficiarului;

- Plan propriu de dezvoltare al centrului;

- Plan de urgenta avizat de Primaria comunei Mircesti;

- Plan anual privind perfectionarea salariatilor pentru anut 2025-2026;

- Proceduri operationale, care cuprind mai multe reglementari de activitati specifice;

- Procedura de sistem privind modalitatea de stabilire a contributiei lunare de intretinere datoratéd
de persoanele adulte cu handicap asistate in serviciile sociale de tip rezidential destinate
persoanetor adulte cu dizabilitdti din subordinea DGASPC lasi, precum si urmérirea si recuperarea
debitelor reprezentand contributiile lunare de intretinere neachitate la nivelul DGASPC lasi;

- CV-ul asistentului social si avizul de exercitare a profesiei de asistent social cod RNASR
9440/31.03.2026;

- Dosare ale beneficiarilor;

- Autorizatie sanitara de functionare nr. 60/27.04.2022;

- Autorizatia de securitate la incendiu nr. 719625- 5/27.05.2010 si adresa ISU lasi catre DGASPC lasi
privind actualizarea autorizatiilor de securitate la incendiu n urma reorganizarii serviciilor sociale
din cadrul DGASPC lasi;

- Autorizatie sanitar - veterinara nr.VA 2103/27.07.2017;

- Certificat constatator SSM nr.1734/2020 eliberat de Inspectoratul Teritorial de Munca lasi;

- Planul de urgenta in caz de suspendare/retragere/incetare a licentei de functionare/ desfiinfare a
serviciului social, inregistrat cu nr. 480 din data de 06.03.2026;

- Lista cu proceduri CIAPAD Mircesti;

- Buletin verificare PRAM incheiat prin Procesul verbal de receptie din data de 03.12.2025, intre
VIVSTAR SRL si Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului lasi - CIAPAD Mircesti;

- Lista beneficiarilor;

- Ghidul beneficiarului aprobat de seful de centru si de conducerea Directiei Generale de Asistentd
Sociala si Protectia Copilului lasi cu nr.1879 din 16.07.2021;

- Codul etic al angajatilor inregistrat sub nr.1340/15.06.2022 si aprobat de conducerea Directiei
Generale de Asistenta Sociala si Protectia Copilului lasi;

- Raportul de activitate pentru anul 2025 al Centrul de Tngrijire si Asistenta pentru Persoane Adulte
cu Dizabilitati “Mircesti”, Inregistrat cu nr.719 din data de 30.03.2026;

- Planul de instruire si formare profesionald a personalului angajat pentru anul 2026, inregistrat sub
nr.292/12.02.2026;

- Centrul de Ingrijire si Asistent& pentru Persoane Adulte cu Dizabilitati ,,Mircesti” a intocmit Lista

procedurilor cu care lugreaza 4 oferirea serviciilor citre beneficiari. Astfetmsqqt elaborate
longle, printre care amintim: ;

proceduri de sistem si o .
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Conform prevedenlur Regulamentulul (UE} 20167679 al Partamentului European si al Consilivlui din 27 apritie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prel

caracter personsl §i privind libera circulatie a acestor date §i de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamantul general privind protestia datelor), informatiile referitoare la datele cu caracter
personal cuprinse In acest document sunt confidentiale. Acestea sunt destinate exclusiv persoanei/persoanelor mentionate ca destinatar/destinatari § altor persoane autorizate si-l primeasch.
Daci ati primit acest document In mod eranat, vd adresam rugamintea de a returna documentul primit, expeditorulis,
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1. Procedura operationald privind modalitatea de stabilire a contributiei lunare de intretinere
datorati de persoanele adulte cu handicap asistate in serviciile sociale de tip rezidential destinate
persoanelor adulte cu dizabilitati din subordinea DGASPC lasi, precum si urmarirea §i recuperarea
debitelor reprezentand contributiile lunare de intretinere neachitate la nivelul DGASPC lasi;

2. Procedura operationald privind managementul de caz pentru persoanele adulte cu dizabilitati

admise in cadrul serviciilor sociale cu cazare din structura DGASPC lasi;

3. Procedura operationalda privind evaluarea initiald/ evaluarea beneficiarului, planificarea

serviciilor/ activitatilor i monitorizarea acestora acordate in cadrul centrelor rezidentiale pentru

persoanele adulte cu dizabilitati;

4. Procedura operationald privind suspendarea/ incetarea serviciilor pentru persoanele adulte cu

dizabilitati acordate in cadrul centrelor rezidentiale;

5. Procedura privind asistenta si suportul beneficiarilor pentru luarea unei decizii in cadrul centrelor

rezidentiale pentru persoanele adulte cu dizabilitati;

6. Procedura operationald privind managementul situatiilor de risc in centrele rezidentiale/ locuinte

maxim protejate/ centre de zi pentru persoane adulte cu dizabilitati;

7. Procedura operationalé privind proteciia impotriva torturii si tratamentelor crude, inumane sau

degradante in cadrul serviciilor sociale de tip centru rezidential, centre de zi si locuinte maxim

protejate;

8. Procedura operationald privind protectia impotriva neglijarii, exploatdrii, violentei si abuzului in

cadrul centrelor rezidentiale pentru persoanele adulte cu dizabilitati;

9. Procedura operationald privind finregistrarea si solutionarea sesizarilor/ reclamatiilor

beneficiarilor din cadrul serviciilor sociale de tip centru rezidential, centre de zi §i locuinte maxim

protejate;

10. Proceduré operationald privind documentele ce trebuie intocmite in procesul de productie si
preparare a hranei din institutiile rezidentiale de protectie a copilului si a persoanelor adulte din
structura D.G.A.S.P.C. lasi;

11.Procedura de sistem privind asistenta in stare terminald sau in caz de deces a beneficiarilor din
sistemul de protectie rezidentiala al D.G.A.5.P.C lasi;

12. Procedura operationald privind activitatile specifice operatiunilor de determinare a necesarului la
imbricaminte, Tnciltiminte si echipare a beneficiarilor;

13. Procedura de sistem privind intocmirea listei zitnice de alimente in institufiile rezidentiale de
protectie a copilului si persoanelor adulte din structura D.G.A.S.P.C lasgi;

14. Procedura operationald privind plecarea beneficiarilor (invoire, plecare nejustificatd) din cadrul
C.I.A.P.A.D. Mircesti;

15. Procedura operationald privind iesirile arganizate (excursii, vizite, drumetii) cu beneficiarii din
cadrul C.1.A.P.A.D. Mircesti;

16. Procedura operationald privind confidentialitatea si imaginea beneficiarilor din cadrul
C.ILA.P.A.D. Mircesti;

17. Procedura operationald privind mentinerea san&taiii beneficiarilor din cadrul C.l.A.P.A.D.
Mircesti;

18. Procedura operationald privind informarea beneficiaritor/ reprezentantului legal; _

19. Procedura operationala privind acordarea serviciilor in cadrul C.LLA.P.A.D. Mirg,esjsis\. TAg, .

20. Procedura de sistem priyind notificarea incidentelor dec‘?bite n cadrul se 'iﬁ%ilpg@@i)a_,le\bde tip.,
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21. Procedura de sistem privind mésurarea gradului de satisfactie al beneficiarilor serviciilor sociale
de tip rezidential pentru persoane adulte cu dizabilitati din cadrul D.G.A.S.P.C lasi.

S-au verificat registrele utilizate in cadrul serviciului social, respectiv: Registrul privind

perfectionarea continui a personalului; Registru de evidentd a intrarilor/iesirilor beneficiarilor;

Registrul de evidentd a cazurilor de neglijare, exploatare, viclentd si abuz; Registrul de evidenta a

cazurilor de tortura si tratamente crude, inumane sau degradante; Registrul de evidenta a invoirilor

beneficiarilor; Registrul de vizite; Registrul privind notificarea incidentelor deosebite.

Informatii despre beneficiarii serviciului social

La data controlului, in Centrul de Tngrijire si Asistentd pentru Persoane Adulte cu Dizabilitati
“Mircesti” erau oferite servicii sociale unui numar de 45 beneficiarii, persoane adulte (cu vdrsta
peste 18 ani), incadrate intr-un grad de handicap, dintre care 26 femei si 19 barbati, cu vérste
cuprinse intre 21 ani si 89 ani, fiind in concordan{a cu numarul de paturi §i capacitatea prevazuta in
Regulamentul de Organizare si Functionare (50 beneficiari/paturi).

La sfarsitul anului 2025 Tn centru erau admisi 49 beneficiari, ulterior un beneficiar a plecat la
Caminul de batrani ”Constantin si Elena” lasi.

La vizita din data de 27.05.2026, in centru erau 40 beneficiari prezenti. La data de 27.05.2026
beneficiarii ce figureaza in evidentele serviciului social sunt incadrati in urmatoarele grade si tipuri
de handicap avand certificatele de incadrare in grad de handicap in termene de valabilitate: 5 fizic,
1 somatic si 2 neuropsihic. Din cei 40 beneficiari prezenti 7 beneficiari sunt semidependenti, iar 33
beneficiari sunt dependenti.

Tip de handicap

vizual mental psihic asociat total
1 30 5 1 45
Grad de handicap
gr.a v cu grav accentuat mediu total
asistent = . |
L 12 11 21 - 1 45 |

Prin sentinte judecdtoresti pentru un numar de 22 beneficiari a fost instituita masura tutelei, iar
pentru ceilalti 23 nu se impune masura de punere sub interdictie adicd au discernamént.

Din cei 22 beneficiari , 6 sunt cu hotéarédre judecitoreasca deﬁmtwa si 16 sunt in diferite stadii de
implementare.

Analiza dosarelor
< In urma verificirii, prin sondaj, a unui numar de 6 dosare, conform procedurn de admitere s-a

constatat cd, pentru ﬂecare beneficiar se Tntocmeste un dosar personal care cuyqﬁae' 46‘/
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- documente de identitate, certificate de handicap, cerere admitere, decizia de admitere,
contractul de furnizare de servicii, fisa de evaluare initiald, fisa de evaluare post-admitere, fisa
beneficiarului, fisa de monitorizare, fisa de monitorizare a starii de sanatate, planul personalizat PP
(revizuit la 6 luni), documente referitoare la starea de sanatate si medicatie; documente privind
veniturile realizate.
Din verificirile efectuate asupra dosarelor beneficiarilor s-a constatat faptul c& entitatea a incheiat
contract de servicii sociale cu toti beneficarii §i acesta respectd modelul-cadru al contractului de
servicii sociale asa cum prevede Ordinul 1126/09.05.2025 pentru aprobarea modelului-cadru al
contractului de servicii sociale, al informarilor transmise de furnizorul de servicii sociale serviciului
public de asistentd sociald, a procedurii de fundamentare a bugetului necesar, precum si a
indicatorilor pentru monitorizarea serviciilor sociale acordate ca masurd de asistenta sociald. De
asemnea, este incheiat Act aditional cu noul standard de cost.
Din cei 45 beneficiari admisi in centru, un numar de 6 beneficiari sunt cu handicap grav psihic si/sau
mental asistate, cu venituri si sunt scutiti de plata contributiei lunare de Intretinere, respectandu-se
art. 94*1 din Legea nr. 448/2006 republicatd, cu modificarile si completérile ulterioare.
Din cei 45 de beneficiari existenti In centru, 22 realizeaza venituri, iar 23 nu realizeaza venituri. Din
beneficiarii care realizeaza venituri din pensii, 16 plitesc (14 pldtesc integral, 1 pldteste partial §i 1
pliteste partiel diferenta fiind pldtitd de familie). Mentiondm faptul c&, pe langa cei 16 beneficiari
cre plitesc, se mai adaugd un beneficiar pentru care plata se realizeaza de catre familie.
Pentru fiecare beneficiar se intocmeste un dosar de servicii, care include: fisa de evaluare, fisa de
reevaluare (realizatd la fiecare 6 luni sau ori de cdte ori este necesar), planul personalizat elaborat
semestrial de echipa multidisciplinard, fisa de monitorizare intocmitd de managerul de caz si fisa
beneficiarului comptetata lunar de personalul de specialitate (pentru tipul interventiei realizate si
durata acesteia), documente in care sunt consemnate serviciile acordate, datele furnizarii acestora
si observatii privind evolutia beneficiarutui.
Exista proces verbal de predare - primire a documentelor dosarului personal incheiat intre FS5 si
beneficiar ori de céte ori a fost cazul de suspendare/incetare a acordarii serviciilor sau transferul
intre servicii sociale,
Beneficiarii serviciului, care doresc, participd la activiti{i de terapie ocupationald desfasurata in
cadrul serviciului social de citre personal specializat, aspect mentionat in Planul personalizat/Fisa
de evaluare anuala.
in unele situatii existd fisd de evaluare initiald a benefiarilor efectuata inaintea emiterii decizie de
admitere in CIAPAD deoarece in anul 2021 s-a transformat serviciul social din CIA in CIAPAD astfel
fncit nu s-a respectat termenul de emitere a dispozitiei directorului cu privire la mentinerea masurii
in acest serviciu social.
Beneficiarilor li se administreazi tratamentele medicale prescrise de medici specialisti. Condica de
evidentd a medicamentelor si materialelor consumabile exista si este completata corespunzator,
Echipa de inspectori sociali a verificat prin sondaj o parte din repartitoarele de medicamente ale
beneficiarilor si a constatat ca acestea corespund cu schemele de tratament stabilite.
Cu ocazia vizitelor efectuate de citre echipa de inspectori sociali am constatat ca personalut din
acest tip de serviciu fsi desfésoard activitatea in conditii dificile, intrucdt numarul de specialisti
existenti este sub numarul prevazut de lege. J /\)/C lAg, ~
Q /Q‘o '\e
Y . ¢4
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Informatii despre personalul centrului

Pentru serviciul social Centrul de ingrijire si Asistentd pentru Persoane Adulte cu Dizabilitati
"Mircesti”, conform Hot&r&rii Consiliului Judetean lasi nr. 8/28.01.2026, s-a aprobat un numér de 50
posturi, iar categoriile de personal sunt, dupa cum urmeaza:

a) Personal de conducere:

- Sef de centru -1 post

b) Personal de specialitate de ingrijire si asistent - personal de specialitate:

- Asistent social - 1 post;

- Psiholog - 1 post;

- Asistent medical - 4 posturi;

- Kinetoterapeut - 1 post;

- Pedagog de recuperare - 4 posturi;

- Infirmier - 25 posturi.

¢) Personal cu functii administrative, gospodarire, intrefinere-reparatii:

- Administrator - 1 post;

- Magaziner - 1 post;

- Spélatoreasa - 2 posturi;

- Muncitor calificat - 8 posturi;

- Sofer - 1 post.

La data controlului in cadrul serviciul social isi desfdsoara activitatea un numér de 38 angajati, din
care :

- personal de conducere: 1 post;

- personal de specialitate de ingrijire si asistenta: 1 asistent social, 4 asistent medical, 3 pedagogi
de recuperare, 16 infirmieri, 1 psiholog, 1 kinetoterapeut;

- personal administrativ, gospodarire, intretinere-reparatii, deservire: 1 administrator, 0
magaziner, 2 spalatorese, 7 muncitori (4 bucatdrie, 3 muncitori pazd) si 1 sofer.

- Deficit de 12 posturi din care 10 specialisti si 2posturi personal cu functii administrative.

Nu este respectat raportul persoand de specialitate de ingrijire §i asistentd/beneficiar in CIAPAD
Mircesti de 1/1,20 conform prevederilor H.G. nr. 6/2026 de modificare a H.G. nr. 426/2020
privind aprobarea standardelor de cost pentru serviciile sociale, cu modificarile §i completarile
ulterioare.

Managerii de caz sunt desemnati prin dispozitia directorului general al DGASPC lasi, absolventi de
asistentd sociald si detin experientd profesionald in domeniul serviciilor sociale.

2. Verificarea respectdrii standardelor de cost pentru fman;area serviciilor sociale orgamza te i
administrate, in conditiile legii, de cdtre furnizorii de servicii sociale, pentru serviciile sociale
destinate protectiei si promovidrii drepturilor persoanelor adulte cu dizabilitati, prevdzute de
H.G. nr. 426/ 2020 privind aprobarea standardelor de cost pentru serviciile sociale, cu

modificdrile i completdrile ulterioare
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n urma verificarilor efectuate s-au constatat urmatoarele:
> Prin Hotérarea Consiliului Judetean lasi nr. 325 din data de 22.07.2025 s-a aprobat costul mediu
anual si lunar de intretinere pentru beneficiarii serviciilor sociale destinate protectiei si promovarii
drepturilor persoanelor adulte cu dizabilitdti din cadrul Directiei Generale de Asistentd Sociala si
Protectia Copilului lasi, respectiv 104.989,20 lei/an/beneficiar, care depaseste standardul de cost
aprobat prin Hotérdrea Guvernului nr. 1253/2022 pentru anul 2025 (83.853 lei/an/beneficiar).
» Din analiza cheltuielilor efectuate in anul 2025 de catre Centrul de ingrijire si Asistentd pentru
Persoane Adulte cu Dizabilititi ”Mircesti” a rezultat cd suma de 4.622.684,39 lei - cheltuieli curente,
a fost defalcata astfel:
- cheltuieli de personal: 3.493.036 lei, ceea ce reprezintd un procent de 75,56% sunt cheltuielite
efectuate cu personalul, nerespectandu-se astfel, prevederile H.G. nr. 6/2026 privind modificarea
H.G. nr. 426/2020, cu modificarile si completarile ulterioare, conform carora chettuielile de
personal reprezintd maximum 80% din valoarea standardului de cost;
- cheltuieli cu bunuri §i servicii: 1.129.648,38 lei, ceea ce reprezintd cheltuieli de hrana in valoare
de 431.818,04 lei, cheltuieli utilitati in valoare de 174.250,60 lei §i cheltuieli materiele +
administratie in valoare de 523.579,75 lei;

S - din documentele financiar-contabile rezultd faptul cd pentru anut 2025, costul per beneficiar a
fost de 7.704,47 lei/beneficiar/luna.
> Tn anul 2026 nu a fost emisd o hotirare de Consiliu Judetean prin care si se stabileascd costul
mediu lunar de intretinere in Centrul de ingrijire si Asistentd pentru Persoane Adulte cu Dizabititati
"Mircesti”, nerespectindu-se prevederile art. 53, alin.1 din Hotdrdrea nr. 268/2007 pentru
aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 448/2006 privind protectia §i
promovarea drepturilor persoanelor cu handicap cu modificarile i completarile ulterioare.

Situatia cazarmamentului/obiectelor de uz personal si vestimentatia beneficiarilor

Urmare a vizitdrii spatiului, inspectorii sociali au constatat c3 in dormitoarele beneficiarilor si in

magazia centrului sunt obiecte vestimentare apartinand acestora, corespunzitoare anotimputui si

diferitelor activitati si servicii, conform Ordinului nr. 507 din 22 aprilie 2026, personalizate in

functie de sex si varsta, bine intretinute, curate §i adecvate sezonului.

Cu ocazia vizitei echipei de inspectori sociali se considera ca hainele beneficiarului sunt suficiente,

bine intretinute si adecvate sexului, varstei §i sezonului.

O parte dintre beneficiarii serviciului social au prezentat inspectorilor sociali obiectele proprii

necesare ingrijirii personale, precum periuta de dinti, pasta de dinti, sdpun, sampon, crema de ras,

prosoape, etc. (confirmate si prin declaratiile celor 5 beneficiari intervievati).

Datoritd stirii de sanatate si a restrictiilor, ca potential risc pentru beneficiari, parte dintre

beneficiari care nu primesc personal obiecte §i produse de ingrijire, sunt in administrarea

infirmierelor care le utilizeaza tot pentru ingrijirea beneficiarilor.

Din observatia directa a inspectorilor sociali, rezulta faptul ci fiecare beneficiar are in posesie in jur

de cinci lenjerii de pat, bine intretinute, obiecte de cazarmament, iar in magazia serviciului social

existd suficiente stocuri pentru a putea fi schimbate ori de cate ori este necesar.

La momentul controlului, s-a concluzionat faptul c& beneficiarii au primit suficientg‘."‘ Ag, -

- Articole de imbriacaminte: haine de baza (tricouri, paﬂgg\loni, lenjerie i/ ihd, ,\ogsei‘e,' cdmdsi,
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fes), ghete si papuci de casa - au fost primite si predate beneficiarilor, ultima echipare fiind in data
de 18.12.2025;

- Obiecte de uz personal: sapun lichid sau solid; sampon si gel de dus; pasta si periute de dinti
(schimbate periodic); deodorant, hértie igienicd; aparat de ras + spuma de ras; etc au fost primite si
predate beneficiarilor, ultima fiind in data 22.12.2025;

- Echipamente/materiale pentru activitati au fost acordate pe data de 04.11.2025.

Centrul de Tngrijire si Asistentd pentru Persoane Adulte cu Dizabilititi “Mircesti” dispune de un
fiset/spatiu special pentru pastrarea obiectelor de valoare si actelor personale ale beneficiarului,
care se inchide cu o cheie aflata in posesia unui infirmier/pedagog.

Alocatia de hrand

in luna ianuarie 2026, potrivit cheltuielilor efectuate de citre Centrul de Ingrijire si Asistenta pentru
Persoane Adulte cu Dizabilitati *Mircesti”, cu titlu de "Hrand” a rezultat ca alocatia de hrand a fost
in medie n valoare de 24,95 lei/zi/ beneficiar, fiind repectate prevederile art. Il, alin. (1) din Legea
nr. 143/2022 pentru modificarea $i completarea art. 129 din Legea nr. 272/2004 privind protectia si
promovarea drepturilor copilului si pentru stabilirea unor masuri de asistentd sociala, cu
completérile ulterioare, tindndu-se cont de faptul ca beneficiarii $i-au exprimat opinia personald
fata de meniul stabilit, solicitdnd ca Tn ziua de miercuri a fiecarei saptdmani meniul sd contina doar
oua si produse lactate, iar in ziua de vineri meniul s& fie de post (fdrd carne, lapte si oud).

in luna aprilie 2026, inspectorii sociali au verificat un numir de 30 zite, cuantumul alocatiei de hrand
a fost In medie in valoare de 29,19 lei/zi/ beneficiar, nefiind respectate prevederite art. IL, alin. (1)
din Legea nr. 143/2022 pentru modificarea si completarea art. 129 din Legea nr. 272/2004 privind
protectia si promovarea drepturilor copilului i pentru stabilirea unor masuri de asistenta sociald, cu
completarile ulterioare. Mentionam faptul ca, beneficiarii si-au exprimat, n continuare, opinia
personald fata de meniul stabilit, solicitdnd ca in ziua de miercuri a fiecirei sdptaméni meniul si
contind doar oud si produse lactate, iar in ziua de vineri meniul sa fie de post (fdrd carne, lapte si
oud).

Meniul este intocmit de catre o comisie formatd din muncitor calificat buciitirie, asistent medical,
magaziner, beneficiar, administrator, fiind vizat de seful de centru.

Tn urma analizei listelor produselor alimentare scoase din magazie, comparativ cu datele din fisele
de bucatérie si meniurile pentru tunile ianuarie §i aprilie 2026, au rezultat urmatoarele:

- in luna ianuarie 2026 au existat trei mese principale completate cu cite doud gustari (in cazul
celor cinci beneficiari cu regim special) si o singura gustare pentru beneficiarii fira regim;

- n luna aprilie 2026 au existat trei mese principale completate cu cite doud gustari (in cazul celor
trei beneficiari cu regim special) si o singura gustare pentru beneficiarii fara regim.

Totodata, in luna tanuarie, au fost oferite fructe proaspete doar o singura zi motivat de faptul ca
furnizorul din diverse motive (vreme nefavorabild, lipsd in depozit, etc) nu a putut asigura
aprovizionarea cu fructe sau contractele ce trebuiau a fi incheiate de DGASPC lasi cu furnizorii nu au
fost finalizate din diferite motive. In luna aprilie 2026 au putut fi asigurate fr /uctngrgaspete cel

2~

putin de trei ori pe saptamana.
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Atat n luna ianuarie cat si in luna aprilie 2026 au fost preparate in bucitdria serviciului social
deserturi si oferite in 13 zile din fiecare lund verificata.

S-a constatat ci existd concordanti intre lista beneficiarilor aflati in evidentete serviciului social, la
data controlului, prezenta acestora si a numarului de portii de méncare acordate.

Urmare a verificarii, echipa de inspectori sociali a constatat faptul cd nu se evita folosirea
produselor alimentare semi-preparate sau procesate, far consumul de fructe proaspete si de
deserturi preparate (nu cumparate), este asigurat de cel putin de trei ori pe sdptaména (exceptie
féicand luna ianuarie cdnd a fost probleme cu aprovizionarea).

Fiecare meniu este conceput pentru a respecta principiile nutritionale recomandate, utilizdnd
ingrediente care se regasesc in stocul curent, in conformitate cu normele de sigurantd alimentara si
cerintele dietetice specifice.

La data controlului existau 3 beneficiari cu regim atimentar special.

S-au aplicat chestionare pentru mésurarea gradului de satisfactie al beneficiarilor:

Echipa de inspectori sociali a aplicat 5 chestionare pentru evaluarea gradului de satisfactie,
beneficiarilor a ciror situatie medicald sau emotionald era corespunzétoare intervievarii. Persoanele
intervievate si-au exprimat multumirea fatd de personal, conditiile de gazduire, hrana oferita,
activititile desfasurate din n cadrut centrului.

Prezentarea succintd a prevederilor legale in vigoare incdlcate, identificate pe parcursul
misiunii de inspectie,

- Nerespectarea raportului persoand de specialitate de ingrijire si asistentd/beneficiar de 1/1,20
conform prevederilor H.G. nr. 6/2026 de modificare a H.G. nr. 426/2020.

- Nerespectarea nivelul minim al alocatiei zilnice de hrand pentru consumurile colective din
institutiile si unitdtile publice i private de asistenta sociald destinate persoanelor adutte,
persoanelor adulte cu dizabilita{i si persoanelor varstnice.

- Nerespectarea Standardului nr. 3, pct. 3 (pentru luna januarie 2026) din Ordinul nr. 82/2019 din 16
januarie 2019 privind aprobarea standardelor specifice minime de calitate obtigatorii pentru
serviciile sociale destinate persoanelor adulte cu dizabilitdti, din Modulul 1, cu privire la “CR asigurd
consumul de fructe proaspete si de deserturi preparate (nu cumpdrate), cel putin de trei ori pe
séptdmand”. L L7
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Lista documentelor preluate in copie, conform cu originalul

::t ] Denumire document Nr./datéa inregistrare Observatii (dupi caz)
|1 | Lista proceduri CIAPAD Mircesti _ ) i ~ Format electronic ‘
"2 | Listabeneficiariior 788/08.04.2026 ~ Format letric conform cu originalul
3 [ Stat de functii T FN Format letric conform cu originalul
} 4 | Stat de personal o apritie 2026 Format letric conform cu originalul 4
5 Proces verbal 2026 Format letric conform cu originaiul
6 Lista zilnica de alimente lanuarie 2026 Format electronic
7 Lista zilnica de alimente - Aprilie 2026 Format electronic o
8 | Centralizator alimente Aprilie 2026 Format electronic T
|9 | Plan de urgentd 480/06.03.2026 Format electronic
l

719/30.03.2026 Farmat electronic

—
<

Raport de activitate 2025

Activitatea de informare/indrumare desfisurati de citre inspectorii sociali in cadrul misiunii de

g |

inspectie
I— . "'__ | Persoana/persoanele |
infarmate/
| indrumate
Nr, Actul normativ (denumire act, numir/data, Aspectele care au ficut obiectul (nume/prenume,
crt, | art, alin.) informarii / tndrumarii functia tn cadrul
entitétii controlate,
[ dupd caz calitatea
.! acestefa}
| Incepand cu data de 01.02.2026, nivelul
| minim al alocatiei zilnice de hrana
‘ HOTARARE Nr. 6/2026 din 14 fanuarie 2026 privind pentru consumurile colective din
‘ actualizarea cuantumului alocatiei de hrand pentru institutiile si unitatile publice si private
copiii din serviciile de zi publice, pentru copifi §i tinerii | de asistentd sociald destinate
pentru care s-a stabilit 0 mésurd de proteciie speciald | persoanelor adulte, persoanelor adulte
intr-un serviciu public de tip rezidential, pentru copili | cu dizabilitati 5i persoanelor varstnice
aflati in case de tip famitial, pentru mamele protejate | este de 32 de tei.
1 in centre maternale, precum si a nivelului minim al Sef centru
| alacatied zilnice de hrana pentru cansumurile colective | Cuantumul standardului minim de cost/
din institutiile 5i unitatile publice i private de an/ beneficiar in Centrut de ingrijire i
asistentd sociald destinate persoanelor adulte, | asistentd persoane adulte cu handicap -
persoanelor adulte cu dizabilitati $i persoanelor 8790 CR-D-1 respectiv 111.712 lei
! varstnice, precum si pentru modificarea Hotararii §i raportul chettuielilor de personal din
‘ | Guvernului nr. 426/2020 privind aprobarea valoarea standardului de cost, respectiv
| standardelor de cost pentru serviciile sociale 80% si 1/1,20 personal de specialitate
de ingrijire si asistentd/ persoana cu
| | | handicap grav.
| | ORDIN Nr. 1126/2025 din 9 mai 2025 pentru aprobarea - ]
‘ modelului-cadru al contractului de servicii sociale, al |
informérilor transmise de furnfzorul de servicit sociale Sef centru
2. serviciului public de asisten{a sociald, a procedurii de Infermatii generale Asistent social
‘ fundamentare a bugetului necesar, precum si a
indicatorilor pentru monitorizarea servidiilor sociale
| | acordate ca misuré de asistents sociald ‘
A
’! 3 0'\‘3‘%\‘8 d@lﬁ\a
Reprezentanti AJPIS lasi \ Reprezentanti DG;ﬁ?@fA' 39.,0,;3,_
g \ - I \S 2 o
Inspector.sx'nélal- . F)wgc;qg _gséjeral\
7nspector social € Digector general adjgrict
o N '

ﬂvesuu, nr.1, bl. L6-7, fagi, judetul fst

1‘?éntni %AD Mircesti =

# Tel.: 0232/210980; Fax:0232/213887
aipis.iasi@mmanpts.ro, www.alosiasi,ro
Operator date cu caracter personal ar. 18133
Lonform prevederitor Regulamentului {UE) 2016/679 al Parlamentutui Eurcpean g at Consiliuluf din 27 aprilie 2016 privind protectla perscanelor fizice in ceea ce priveste pretucrarea datetor cu
caracter personal i privind libera ciraulatie a acestor date ¢t de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor), informatjile referitoare la datele cu caracter
personal cuprinse Tn acest document sunt confidentiale. Acestea sunt destinate exciusiv persoanei/persoanelor mentionate ca destinatar/destinatari # alior persoane autorizate si-| primeasc
Dack ati primit acest document in mod eronat, v adi Eayt de a retuma o primit, expeditorului.
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Str. Strapungere Silvestru, nr.1, bl. L6-7, lagi, judend (agt
Tel.: 0232/210980; Fax:0232/213887
aipis.lasi®@mmanpis.fo, www.ajpsiast.ro

Operator date cu caracter personal nr. 18133

Conform prevederilor Regulamentutui {UE) 20164679 ai Parlamentulul Eurapean si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizi

1y Inspector social-
e

Anexi la prezentul Proces verbal de control este:

Fisa de evaluare aga cum este prevazutd de Ordinul nr. 507/2026 din 22 aprilie 2026 privind
aprobarea standardelor specifice minime de calitate obligatorii pentru serviciile sociale destinate
persoanelor adulte cu dizabilitati

RECOMANDARE:

Respectarea Standardului nr. 3, pct. 3 din ordinul nr. 507/2026 din 22 aprilie 2026 privind aprobarea
standardelor specifice minime de calitate obligatorii pentru serviciile sociale destinate persoanelor
adulte cu dizabilitati, din Modulul 1, cu privire la “CR asigurd consumul de fructe proaspete si de
deserturi preparate (nu cumpdrate), cel putin de trei ori pe saptdménd”;

MASURI*
dispuse ca urmare a neconformitatilor fatd de prevederile legislatiei din domeniul asistentei
sociale:

1. Efectuarea tuturor demersurilor necesare pentru respectarea raportului persoand de specialitate
de ingrijire si asistentd/persoand cu handicap de 1/1,20, conform prevederilor Hotaririi de Guvern
nr. 6/2026 privind actualizarea cuantumului alocatiei de hrana pentru copiii din serviciile de zi
publice, pentru copiii §i tinerii pentru care s-a stabilit o masuré de protectie specialé intr-un serviciu
public de tip rezidential, pentru copiii aflati in case de tip familial, pentru mamele protejate in
centre maternale, precum si a nivelului minim al alocatiei zilnice de hrand pentru consumurile
colective din institutiile si unitatile publice §i private de asistentd sociald destinate persoanelor
adulte, persoanelor adulte cu dizabilitati si persoanelor vérstnice, precum si pentru modificarea
Hotararii Guvernutui nr. 426/2020 privind aprobarea standardelor de cost pentru serviciile sociate;

Termen de implementare:  01.10.2026
Persoana responsabila: Director general, Director general adjunct, Sef centru

2. Efectuarea tuturor demersurilor necesare pentru respectarea nivelutui minim al alocatiei zilnice
de hrand pentru consumurite colective din institutiile si unitdtile publice si private de asistenta
sociala destinate persoanelor adulte, persoanelor adulte cu dizabilititi si persoanelor varstnice;

Termen de implementare: 10.07.2026
Persoana responsabila: Director general, Director general adjunct, Sef centru

Agentia Judeteana pentru PLati si Inspectie Sociald lasi va fi informata in scris in prina % lucratoare

)

dupa fiecdre termen dispus asu a modului Tn care au fost remediate defi 'éﬁ;g‘gei\geﬁgﬁto ate si
ingeplinite mésurile stabj(i e\prinl prezentul proces-verbal%ggontrol. = 2062??%:@_? o )
& - RERIGEE RbAS ' Q‘% ,AR?pnf?tan;i GAfi%’léé{s \?i‘\&:,wk///
€ !g?'&tor social- d Q&.,Pgr_?cﬂt?r;é,:;neraw— = S/

&, Dygector general adjunct
Sef cefitru CIAPAD Mircest -

ce in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu

caracter personal §i privind libera circulatie a acestar date §i de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regutamentut general privind pretectia datelor), informatiile referitoare la datele cu caracter
personal cuprinse Tn acest docuament sunt confidentiale. Acestea sunt destinate exclusiv persoanel/persoanelor mentjonate ca destinatar/destinatari §i altor persoane autorizate sa-t primeasca.

Dacs ati primit acest document fn mod eranat, va adresim rugamintea de a retuma documentut primit, expeditorubu.
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Pana la data indeplinirii masurii/ méasurilor de remediere a deficientelor identificate, entitatea
inspectata va putea solicita, in scris, in_conditii temeinic justificate, prelungirea termenului/
termenelor de implementare a masurilor dispuse.

Prezentul proces-verbal de control poate fi contestat in conditiile Legii contenciosului adminsitrativ
nr. 554/2004, cu modificéarile si completdrile ulterioare.

Proces-verbal de control*** s-a incheiat in dou# exemplare, din care:

= un exemplar pentru Agentia Judeteand pentru Plati si Inspectie Sociala lasi

®* un exemplar pentru Directia Generald de Asistentd Sociald §i Protectia Copilului lasi - CIAPAD
Mircesti.

*Autorité;ile administratiei publice centrale si locale, persoanele fizice sau juridice, publice ori private, inspectate au obligatia de a pune
la dispozitia inspectorilor sociali orice document sau informatie necesard si relevanta pentru activitatea de inspectie, conform art.17, alin.
(1) din QUG nr. 113/2011 privind organizarea i functionarea Agentiei Nationale pentru PISt1 si Inspectie Sociald, cu completarile si
modificérile utterioare. Incilcarea obligatiei previizute anterior se penalizeaza cu 20 lei pentru fiecare zi de intarziere.

**Neindeplinirea masurilor dispuse la termenele stabilite constituie contraventie §i se sanctioneazd cu amenda de la 5.000 lei la 10,000 lei,
conform OUG nr. 113/2011 privind organizarea §i functionarea Agentiei N&t;\iunale pentru Plati si Inspectie Socfald, cu modificirile s
completarile ulterioare.

***Procesul-verbal de control, va fi semnat atat de citre inspectorii sociali, céiéi reprezentantul entitatii insgectate,
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‘R}ezentanti AJPIS lasi

Inspector social-

/\ Reprezentanrl(i

Director general

Director general "ad,f
Sef centru CIAPAD Mircé’sﬁ.;‘

Inspector social-

Str. Stripungere Silvestru, nr.1, bl. L6-7, lagl, fudesul st
Tel.: 0232/210980, Fax:0232/213887
Lipis.Ias@mmanpis.fo, wiww.2ipsiasi.ro
Operator date cu caracter personal nr, 18133
Canform prevaderilor Regulamentulul (UE) 2016/679 sl Pardamentulu European 5 al Copstliulul din 27 aprilie 2016 privind protectia perscanelor fizice in ceea ca priveste prelucares datelor cu
caracter personal §f privind libera ciroulaiie a acestor date §i de abrogare a Directivel 95/46/CE {Regulamentul general privind protectia datelor), informatiile referitoare la datele cu caractsr
persoral cuprinse In acest document sunt confidentiale. Acestes sunt desti exciusiv p i/ par it ea destinatar/ destinatari & altor persoane autorizate sh-| primeasci.
Dach afi primit acest docurment In mod ercnat, va adresim rugimintea de & retuma doc d primit, exps uluri.
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-3 ndeplinire in proporte de 96,0% a standardelor miime de calftate; "
C. neindeplinirea standardelor minime de calitate,

Standardele minime de calitate neindeplinite sunt urmatoarele:
-Modulull - Standard 1 - pct. 6.

Propunerea formulati de echipa de evaluare Tn urma evaluarii in teren:
[| acordarea licentei de functionare provizorii
| 1X] mentinerea licentei

| pentru un numér de 50
| _| retragerea licentei
|| acordarea/neacord

de functionare 5i monitorizarea serviciului dup data de 02, 10.2026 |
Paturi, cu o capacitate de 50 paturi; '
de functionare provizorie a serviciulyj social; s
area unei noi licente de functionare.

Prezentul proces-verbal de control este intocmit de catre:

1. Inspector social Beatrice Carmen CURCA
2. Inspector social Radu HINCU

Prezentul proces-verbal de control s-a

ntocmit in prezenta domnulyi Ana-Maria ROMANCIUC in
calitate de sef centry al serviciului social evaluat.

Data: 27.05.2026

Inspectori sociali,

Reprezentanti D.G.A.S.P.c. lagi
<Ol
/, / QQ— 4 -

ar TR " 3 '/ggr;eral

L( AL soc
I

Semmndturdg

Semndturd

g’%tr. Strdpungere Silvestru, nr,1, bl. L6-7, lagl,
& Op q"acter persanal nr. 18133
[«

D erilor Regulamentutyi (UE} 20167879
% S datelor cu caracter personal si privind libera cirey
®. \‘ -_s'm;.ﬂe referitoare
&, .

€U caracter personat cuprin
__L,erdemnamﬁ §l altor perscane autorizate g3-1 prit
w,

=, vLorului,



