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Nr. de exemplare ; 2
Exemplar nr. /

ANUNT

Guvernului nr. 1336/2022 pentru aprobarea

In temeiul prevederilor Hotérarii

Regulamentului —cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din
sectorul bugetar plitit din fonduri publice, Directia Generald de Asistentd Sociali si Protectia
Copilului Iasi , cu sediul in lagi, str. Ateneului, nr. 1C, organizeazi concurs pentru ocuparea
urmatoarelor posturi vacante de executie, de naturi contractuala:

Nr. Locatie Denumire post Studii/Conditii Nr. Natura
crt. posturi Contractului/
Durata muncii
educator studii liceale -nedeterminata
(fard/cu diploma 1 - norma intreagd
de bacalaureat) ( se lucreazi in ture,
Centrul de Apartamente conform graficelor
Servicii “Sf Andrei” de lucru)
S?f:sl?.le -nedeterminata
b 2 - norma intreaga
1. Andrei”lasi infirmier studii generale (se lucreaza in ture,
conform graficelor
de lucru)
studii liceale -nedeterminata
Case de Tip educator (fard/cu diploma 1 - norma intreagd
’};afm,:ﬁ N de bacalaureat) ( se lucreaza in ture,
: . conform graficelor
de lucru)
Centrul de Servicii Sociale studii liceale - nedeterminati
2. | inRegim de Urgenti lasi- | supraveghetor (fard/cu diploma 2 - norma intreaga
Centrul de Primire in noapte de bacalaureat ( se lucreazi in ture
Regim de Urgenti Iasi de noapte, conform
graficelor de lucru)

—__Directia Generali de Asistenta Sociala si Protectia Copilului fasi
Telefon 0232/477731,Fax 0232/279654




Centrul de Servicii Sociale educator studii liceale -nedeterminata
”Ton Holban "lasi- (fard/cu diploma 4 - norma intreaga
Case de Tip Familial de bacalaureat) ( se lucreaza in ture,
Cornesti conform graficelor
de lucru)
-studii superioare
-specializarea determinati
Genmiide asistent social asistenta sociala O i an
Servicii -membru Colegiul 1 - NN lqtreaga
Sociale National al ( fi ore/zi, 40)
N . . . ore/saptimana
Bogdanesti Centrul de Zi As1steptl}or
Bogdanesti “S(.)01a11 .
studii liceale 1 - nedeterminata
educator (fard/cu diploma - norma intreagd
de bacalaureat) ( 8 ore/zi, 40
ore/saptaméana)
CEII:S: n;ii?i;ip ] i -nedeterminata
educator ; = - norma intreaga
Bogdnesti llc§ale(f§ra/cu 4 S p———— ge
Bogdanesti si diploma de TR S L
(Bog st 3 conform graficelor
Horlesti) bacalaureat) de lucru)

1.Pentru a participa la concurs , candidatii trebuie s indeplineascd cumulativ
urmaitoarele conditii generale:

a) are cetiitenia roméand sau cetdtenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat
parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetdtenia Confederatiei
Elvetiene;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

¢) are capacitate de munci in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii.

republicatd, cu modificérile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sinitate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitdtile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupd caz, alte conditii
specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnati definitiv pentru sivarsirea unei infractiuni contra securitatii nationale,
contra autorititii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori
contra infptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoand candidata la
post incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia
situatiei in care a intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsi complementara prin care i-a fost interzisd exercitarea dreptului de a
ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit
pentru sivarsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat masura de sigurantd a interzicerii
ocupdrii unei functii sau a exercitarii unei profesii,

h) nu a comis infractiunile previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a
unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind
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organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificérile
ulterioare, pentru domeniile prevéazute la art. 35 alin. (1) lit. h).
2. Dosarul de concurs_se depune la sediul D.G.A.S.P.C. lasi, str. Ateneului nr. 1C, la

Serviciul Resurse Umane,Formare Profesionald, Registraturd si Arhivd , pénd pe data de
17.11.2026. de luni pini joi in intervalul orar 09.00-14.00 si vineri in intervalul orar 09.00

-12.00 si va contine:

——

a) formular de inscriere la concurs ,care se regdseste pe site-ul www.dasiasi.ro , sectiunea

anunturi angajare - anexa 1;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate
in termen de valabilitate;

¢) copia certificatului de césétorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de
nume, dupa caz;

d) copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializdri, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale
postului solicitate de autoritatea sau institutia publicd;

e) copia carnetului de muncd, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucratd, care
sa ateste vechimea In munci si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului,

1) certificat de cazier judiciar sau, dupd caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverintd medicald care sd ateste starea de sandtate corespunzatoare, eliberatd de catre
medicul de familie al candidatului sau de catre unitdtile sanitare abilitate cu cel mult 6 lum
anterior derularii concursului;

h) documentul de evaluare psihiatricd prevazut de art. 151 din Legea nr. 272/2004 pentru
protectia si promovarea drepturilor copilului, actualizata

i) curriculum vitae, model comun european

j) certificatul de integritate comportamentalad din care si reiasd cd nu s-au comis infractiuni
previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu
privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra
minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarca
Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru candidatii
inscrigi pentru posturile din cadrul sistemului de invatamaént, sdnitate sau protectie sociald,
precum si orice entitate publica sau privata a carei activitate presupune contactul direct cu copii,
persoane in varstd, persoane cu dizabilitdti sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care
presupune examinarea fizica sau evaluarea psihologica a unei persoane;

Note:

1) Modelul orientativ al adeverintei mentionate la alin. (1) lit. ) este prevazut in anexa nr. 2

2) Adeverinta care atesta starea de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si calitatea
acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sandtatii. Pentru candidatii cu dizabilitdti,
adeverinta care atesta starea de s@natate trebuie insotita de copia certificatului de incadrare intr-un grad de
handicap, emis in conditiile legii. Prin raportare la nevoile individuale, candidatul cu dizabilitati poate
fnainta comisiei de concurs, in termenul prevazut de depunere a dosarului de concurs, propunerea sa

.....

3) Copiile de pe actele prevazute la alin. (1) lit. b) - €) se prezinta insotite de documentele originale, care
se certificd cu mentiunea "conform cu originalul” de catre secretarul comisiei de concurs.
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4) Toate documentele pe care le va contine dosarul vor fi obligatoriu in limba romana. Documentele
elaborate intr-o limba straini si care nu sunt insotite de o traducere legalizatd in limba roméand nu vor fi
luate in considerare.

5) Dosarul de concurs se depune personal de citre candidat la secretarul comisiei de concurs.

6) Fiecare candidat va primi numarul de inregistrare al dosarului. Numarul de inregistrare comunicat
constituie modalitatea de identificare a candidatului pe listele cu rezutatele concursului ce vor fi
comunicate ulterior, in urma fiecérei etape parcurse.

3. Etapele stabilite pentru concurs :

- selectia dosarelor si afisarea rezultatelor selectiei dosarelor — in data de 19.11.2026
- depunerea contestatiilor privind rezultatele selectiei dosarelor- 20.11.2026
- solutionarea si afisarea rezultatului solutionarii contestatiilor la selectia dosarelor- 23.11.2026
- proba scrisd - in data de 24.11.2026, ora 10,00 la Scoala Gimnaziala Speciala
» Constantin P3unescu ” Iasi, Bd. C.A. Rosetti, nr. 17
- afisarea rezultatelor probei scrise - 25.11.2026
- depunerea contestatiilor privind rezultatele probei scrise - 26.11.2026
- solutionarea si afisarea rezultatului solutiondrii contestatiilor la proba scrisa - 27.11.2026
- interviul - in data de 02.12.2026, ora 10,00 la sediul DGASPC Iasi, str. Ateneului, nr. 1C
- afigsarea rezultatelor la interviu - 03.12.2026
- depunerea contestatiilor privind rezultatele la interviu- 04.12.2026
- solutionarea si afisarea rezultatului solutiondrii contestatiilor la interviu- 07.12.2026
- afisarea rezultatelor finale ale concursului- 08.12.2026

Note:

1) Sunt declarati "ADMIS” la proba scris si la proba de interviu candidatii care au obfinut minimum 50
de puncte din maximum de 100 de puncte.

2) Punctajele finale se calculeazi ca medie aritmetica a punctajelor obtinute la proba scrisa si/sau proba
practicd si interviu, dupa caz.

3) Se consideri admis la concursul pentru ocuparea unui post vacant candidatul care a obtinut cel mai
mare punctaj dintre candidatii care au concurat pentru acelasi post, cu conditia ca acestia sa fi obtinut
punctajul minim necesar. La punctaje egale are prioritate candidatul care a obtinut punctajul cel mai
mare la proba scrisd/practica, iar dacé egalitatea se mentine , candidatii aflati in aceasta situatie vor
fi invitati la un nou interviu, in urma ciruia comisia de concurs va decide asupra candidatului
castigitor.

4) Candidatii declarati ,,ADMIS” in urma selectiei dosarelor si a fiecdrei probe a concursului, se vor
prezenta cu 15 minute nainte de desfasurarea fiecarei probe de concurs cu cartea de identitate sau
orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate in termen de valabilitate

5) La proba scrisd, lucririle se redacteazi, sub sanctiunea anuldrii, doar cu pix cu mina de culoare
albastra, doar pe hértia asigurati de citre Directia de Asistentd Sociald si Protectia Copilului lasi

6) Proba interviului va fi inregistrata audio.

7) Rezultatele finale ale concursului nu se contesta.

8) Pentru angajare, candidatul declarat admis la concurs are obligatia de a se prezenta la

Serviciul Resurse Umane, Formare Profesional3, Registraturé si Arhivd pentru a fi stabilite
detaliile necesare incadririi , respectiv in data de 10.12.2026, ora 12.00.
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4. Bibliografia pentru concurs:

EDUCATOR S| SUPRAVEGHETOR DE NOAPTE

1.0RDIN Nr. 25/2019 privind aprobarea standardelor minime de calitate pentru serviciile
sociale de tip rezidential destinate copiilor din sistemul de protectie speciald-Anexa 4
Standarde minime de calitate pentru serviciile sociale cu cazare, organizate ca centre
rezidentiale pentru copiii care au savarsit fapte penale si nu raspund penal

MODULUL il VIA TA COTIDIANA - NEVOI CURENTE.

STANDARD 1 ALIMENTATIE

STANDARD 2 INGRIJIRE PERSONALA

STANDARD 3 RECREEREA S SOCIALIZAREA

MODUL V ACTIVITA Tl SPECIFICE/SERVICII

STANDARD 1 EDUCA TIA

MODULUL Vil PROTECTIA iIMPOTRIVA ABUZURILOR Si NEGLIJARII
STANDARD 1 PROTECTIA IMPOTRIVA ABUZURILOR SI NEGLIJARII
STANDARD 2 CONTROLUL COMPORTAMENTULUI

MODUL IX GESTIONAREA SI NOTIFICAREA INCIDENTELOR DEOSEBITE
STANDARD 1 GESTIONAREA INCIDENTELOR DEOSEBITE

STANDARD 2 NOTIFICAREA CU PRIVIRE LA EVENIMENTELE IMPORTANTE

2. | egea 272/2004 republicata cu modificarile si completarile ulterioare

penal

CAPITOLUL | Dispozitii generale si definitii

CAPITOLUL Il Drepturile copilului.

SECTIUNEA 1 Drepturi si libertafi civile

SECTIUNEA a 2-a Mediul familial si ingrijirea alternativa

CAPITOLUL Ill Protectia speciala a copilului lipsit, temporar sau definitiv, de
ocrotirea parintilor sai

SECTIUNEA 1 Dispozitii comune

SECTIUNEA a 2-a Plasamentul

SECTIUNEA a 4-a Supravegherea specializatéd

SECTIUNEA a 5-a Monitorizarea aplicarii mésurilor de protectie speciald

CAPITOLUL V Protectia copilului care a savarsit o fapta penald si nu raspunde

3. HOTARARE nr. 1.439 din 2 septembrie 2004 privind serviciile specializate destinate
copilului care a savarsit o fapta penala si nu raspunde penal

4. Regulamentul intern al DGASPC lasi

INFIRMIER

1.

2.

Manualul pentru infirmiere (poate fi vizualizat accesand: Programul National de
Pregétire a Infirmierilor — PDF/02/10/2014, PAGINILE: 10-16; 30-32; 73 -110; 129 -155
si 158-170

Legea 272/2004 republicata cu modificérile si completérile ulterioare

CAPITOLUL I Dispozitii generale si definitii

CAPITOLUL Il Drepturile copilului.

3.Regulamentul Intern al DGASPC lasi
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ASISTENT SOCIAL
1.Legea 272/2004 republicatd cu modificarile si completérile ulterioare

CAPITOLUL | Dispozitii generale si def|n|t||

CAPITOLUL I Drepturlle copllulul

SECTIUNEA 1 Drepturi si libertati civile

SECTIUNEA a 2-a Mediul familial si ingrijirea alternativé

CAPITOLUL Il Protectia speciald a copilului lipsit, temporar sau definitiv, de

ocrotirea parintilor sai

SECTIUNEA 1 Dispozitii comune

SECTIUNEA a 2-a Plasamentul

SECTIUNEA a 3-a Plasamentul in regim de urgentd

SECTIUNEA a 4-a Supravegherea specializats

SECTIUNEA a 5-a Monitorizarea aplicarii masurilor de protectie speciald

CAPITOLUL V Protectia copilului care a savarsit o fapta penald si nu raspunde

penal

CAPITOLUL VI Protectia copilului impotriva abuzului, neglijarii, exploatirii si a

oricarei forme de wolenta

SECTIUNEA 1 Protectia copllu/ui impotriva exploatérii economice

SECTIUNEA az2-a Protectia copilului impotriva consumului de droguri

SECTIUNEA a 3-a Protect/a copilului impotriva abuzului sau neglijentei
2. Ordinul nr. 25/2019 privind aprobarea standardelor minime de calitate pentru serviciile
sociale de tip rezidential destinate copiilor din sistemul de protectie specialda -Anexa 1
Standarde minime de calitate pentru servicile sociale cu cazare, organizate ca centre
rezidentiale pentru copilul separat temporar sau definitiv de parintii sai
3. Ordinul nr. 288/2006 pentru aprobarea Standardelor minime obligatorii privind
managementul de caz in domeniul protectiei drepturilor copilului
4. Ordinul nr. 287/2006 pentru aprobarea Standardelor minime obligatorii privind centrul de
pregatire si sprijinire a reintegrarii sau integrarii copilului n familie, precum si a ghidului
metodologic de implementare a acestor standard

5. HG nr. 797/2017 - aprobarea regulamentelor-cadru de organizare si functionare ale serviciilor
publice de asistentd sociali si a structurii orientative de personal, Anexa 1, art. 10, lit. a si .

Relatii suplimentare la numérul de telefon 0232/474800, int. 130.

DIREC OR ,GE;NERAL

Afisat azi, 03.11.2026
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